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I. FEJEZET 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 

1.1  A Szövetség neve:   Ifjúsági Kereszténydemokrata Szövetség (továbbiakban: 

     Szövetség)  

1.2  A Szövetség rövidített neve:  IKSZ  

1.3  A Szövetség idegen nyelvű elnevezése: Young Christian Democratic Union 

1.4.  A Szövetség székhelye:  1141 Budapest Bazsarózsa u. 69.  

1.5.  A Szövetség jogállása:  A Szövetség egyesületi formában működő önálló jogi 

 személy, amely jelen Alapszabályban meghatározott  

célra alakult. 

1.6. A Szövetség honlapja:  www.iksz.net 

http://www.iksz.net/
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II. FEJEZET 

A SZÖVETSÉG ALAPELVEI 

 

Mi, fiatal kereszténydemokraták arra szövetkeztünk, hogy a teremtett világ és embertársaink 

iránti felelősségérzettől vezérelve, közösen munkálkodjunk hazánk és az egész emberiség 

javáért. Az Ifjúsági Kereszténydemokrata Szövetség célja olyan közösség kiépítése, amelynek 

tagjai azonosulnak ezen alapelvekkel és az alábbi Alapszabályt elfogadva, egymással 

egyetértésben, a Gondviselés segítő erejébe vetett bizalommal valósítják meg törekvéseiket.  

 

A szövetség célkitűzései 

2.1. A kereszténydemokráciát, értékmegőrző (konzervatív) világszemléletet magukénak 

valló, közéleti szerepre készülő fiatalok részére fórum teremtése.  

2.2. A keresztény és nemzeti értékek ápolása, terjesztése. Az európai és transzatlanti 

kultúrkörhöz való tartozás kifejezése, de a világ minden részével a magyar érdek 

szempontjából a kölcsönös tiszteleten alapuló kapcsolattartás 

2.3. Az önkényuralmi rendszerek, különösen a nemzetiszocialista és kommunista diktatúrák 

elutasítása, azok terhes örökségének lebontása. 

2.4. Működése során az ország - különösen az ifjúságot érintő - problémáinak feltárása, 

azokra gyors, pontos válaszok megfogalmazása.  

2.5. Elősegíteni a magyarság, elsősorban a magyar fiatalok országhatárok feletti 

együttműködését, összetartozásának kifejezését. 

2.6. A magyarországi és a nemzetközi kereszténydemokrácia és konzervativizmus 

hagyományainak feltárása, elért eredményeinek gyarapítása, eszmerendszerének 

közvetítése az ifjúság felé.  

2.7. Elősegíteni a nemzet egységét, kiemelten is kapcsolatot tartani az elszakított 

nemzetrészek és a diaszpóra közösségeivel. 

2.8. Elősegíteni a magyar társadalomban a kereszténydemokrácia eszmeiségének közéleti és 

kulturális téren történő hatékony jelenlétét és megújulását.  

2.9. Elősegíteni a magyarországi kereszténydemokrata, konzervatív és polgári politikai 

pártok közötti párbeszéd és együttműködés erősítését. 

2.10. Elősegíteni a magántulajdon tiszteletben tartását, a tisztességes munkán és a piaci 

verseny szabadságán alapuló gazdasági rendszer fenntartását. 

2.11. Elősegíteni a történelmi egyházak társadalmi tanításának, valamint a társadalmi 

szolidaritás kifejezésének közvetítését, az új nemzedék felé.  

2.12. A Szövetség célkitűzései megvalósítása érdekében feladatának tekinti, hogy:  

2.12.1.Érvényt szerezzen a fogantatással kezdődő emberi élet, az emberi méltóság és a személyi 

szabadság megbecsülésének, tiszteletben tartásának, valamint a természetes társadalmi 

szerepek megőrzésének. 
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2.12.2. A magyar nemzet fennmaradása érdekében segítse elő a család- és emberközpontú 

gondolkodás kialakítását.  

 

2.12.3. Segítse elő az emberek egymás iránti felelősségének, az erkölcsi elvek tiszteletben 

tartásának érvényesülését a közéletben és a gazdaságban egyaránt.  

2.12.4. Működésével segítse az ország társadalmi, gazdasági, kulturális kérdéseinek rendszeres 

feltárását, a jövőbe mutató megoldások szakszerű kidolgozását. 

 

III. FEJEZET:  

A SZÖVETSÉG TAGJAI 

 

3.1. A Szövetség tagja lehet minden 16. életévét betöltött és 35. életévét be nem töltött, 

cselekvőképességet kizáró gondnokság alatt nem álló magyar állampolgár, aki magára 

nézve kötelezőnek fogadja el a Szövetség Alapszabályát, és aki a belépési nyilatkozatot 

aláírja. 35. életévét betöltött tisztségviselő a tisztsége időtartamának lejártáig tag marad, 

a tisztség időtartamának lejártával egy időben tagsága is megszűnik, ezt követően 

automatikusan pártoló taggá válik. 

3.2. A tagsági viszony keletkezése 

3.2.1. A tagsági viszony valamely helyi szervezetbe történő tagfelvétellel keletezik a belépési 

nyilatkozat aláírásának napjára visszaható hatállyal. A tagok jogai és kötelezettségei 

egyenlők, jogaikat a tagok személyesen gyakorolják. 

3.2.2. A belépési nyilatkozatot a helyi szervezethez kell benyújtani, ami továbbítja a belépési 

nyilatkozatot az Országos Elnökség felé. 

3.3. A helyi szervezet taggyűlése új tagként veheti fel belépési nyilatkozata alapján azt a 

személyt, aki:  

3.3.1. A helyi szervezet illetékességi területén lakik, vagy dolgozik, vagy ahhoz valamilyen 

formában kötődik; 

3.3.2. Nem tagja más pártnak, politikai tevékenységet is folytató civil szervezetnek, kivétel ez 

alól: Kereszténydemokrata Néppárt, mely a Szövetség társszervezete, Magyar 

Kereszténydemokrata Szövetség, Fidesz – Magyar Polgári Szövetség, Fidelitas, 

valamint az Ifjúsági Kereszténydemokrata Szövetséggel kétoldalú megállapodást kötött 

egyéb politikai és civil szervezetek tagjai. 

3.4. A szervezet tagja indokolt esetben – a fogadó helyi szervezet taggyűlésének határozata 

alapján – más helyi szervezetbe átléphet. Ha az átlépést lakóhely vagy 

munkahelyváltozás indokolja, az átlépést a fogadó helyi szervezet nem tagadhatja meg. 

3.5. Pártoló tag 

3.5.1. A Szövetség pártoló tagja lehet életkortól függetlenül, aki magára nézve kötelezőnek 

fogadja el a Szövetség Alapszabályát, és aki a belépési nyilatkozatot aláírja. Pártoló tag 

nem magyar állampolgár vagy hontalan is lehet. 
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3.5.2. A pártoló tag a pártoló tagság vállalásával kifejezi a Szövetség célkitűzései iránti 

elkötelezettségét, munkájának támogatását, valamint segíti a Szövetséget céljainak 

elérésében. 

3.5.3. A pártoló tag szavazati joggal nem rendelkezik. 

3.5.4. A pártoló tag részt vehet a helyi szervezet taggyűlésein és a Szövetség tagjai számára 

nyitott más rendezvényen, a taggyűlésen felszólalhat, feladatok ellátását vállalhatja. A 

pártoló tagot az elvállalt feladat teljesítésének kötelezettségén túlmenően más 

kötelezettségek nem terhelik. 

3.5.5. 35. életévének betöltésével; 35. életévét betöltött tisztségviselő esetén, tisztsége 

időtartamának lejártával, az életkor betöltése, illetve a tisztség kitöltése után különleges 

jogállású pártoló taggá válik; 

3.6. A Szövetség tagjainak jogai: 

3.6.1. jogosult részt venni a Szövetség munkájában és rendezvényein; 

3.6.2. jogosult felszólalni, javaslatot, indítványt tenni, tájékoztatást kérni, a határozatok 

meghozatalában részt venni, jogosult tisztségviselőt választani. 

3.6.3. jogosult a Szövetség bármely tisztsége és testülete tekintetében jelöltek személyére 

javaslatot tenni 

3.6.4. jogosult megtekinteni a Szövetség nyilvános üléseiről felvett jegyzőkönyveket, saját 

adatnyilvántartását; 

3.7. A Szövetség tagjainak kötelezettségei  

3.7.1. köteles a Szövetség munkájában aktívan részt venni; 

3.7.2. köteles a Szövetség Alapszabályában rögzített céljainak elérését elősegíteni, 

rendelkezéseit megtartani; 

3.7.3. köteles az elvállalt feladatát teljesíteni. 

3.7.4. nem veszélyeztetheti a Szövetség céljának megvalósítását és a Szövetség tevékenységét. 

3.8. A tagsági viszony megszűnése  

3.8.1. A tagság megszűnik a tag: 

3.8.2. halálával; 

3.8.3. kilépésével; 

3.8.4. kizárásával; 

3.8.5. A kilépést a helyi szervezetnél írásban kell bejelenteni. A kilépés elfogadó határozat 

nélkül hatályos. 

3.9. A Szövetségből ki lehet zárni azt a tagot, aki  

3.9.1. a Szövetség célkitűzéseivel szembehelyezkedik, azok érvényesítését gátolja, a 

Szövetség működési elveit szándékosan, súlyosan megsérti vagy azokkal ellentétes 

tevékenységet fejt ki 

3.9.2. bűncselekmény elkövetése miatt jogerős büntetőbírósági ítélet hatálya alatt áll, 

3.9.3. a tagságra méltatlanná válik, 

3.9.4. mint a Szövetség tisztségviselője, a Szövetségben teljesítendő kötelezettségeit súlyosan 

megszegi. 

3.10. A kizárási eljárást bármely tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére az Etikai 

Bizottság folytatja le. A kizárási eljárásban a tagot az Etikai Bizottság ülésére igazolható 
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módon meg kell hívni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabályszerű meghívása 

ellenére történő távolmaradása az ülés megtartását és a határozathozatalt nem 

akadályozza. Az ülésen biztosítani kell számára a védekezési lehetőséget. Az ülésen a 

tag képviselővel is képviseltetheti magát. A tag kizárását kimondó határozatot írásba 

kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás 

alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való 

tájékoztatást. Az Etikai Bizottság a kizárásról szóló határozatot a tagkizárási eljárás 

megindulásától számított 30 napon belül meghozza és 8 napon belül igazolható módon 

közli az érintett taggal. 

A kizárt tag a kizárást kimondó elsőfokú etikai bizottsági határozat ellen, a kézbesítéstől 

számított 30 napon belül az egyesület Országos Elnökségénél fellebbezéssel élhet. Az 

Országos Elnökség a fellebbezés tárgyában a soron következő ülésén nyílt szavazással, 

egyszerű szótöbbséggel dönt. Az Országos Elnökség határozatát annak meghozatalakor 

szóban kihirdeti és 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli az érintett taggal. 

 

IV. FEJEZET 

A SZÖVETSÉG SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE 

A helyi szervezet 

4.1. A helyi szervezet a Szövetség alapszintű, önállóan működő szervezeti egysége. A 

Szövetség tagjai a helyi szervezetekben fejtik ki tevékenységüket. 

4.2. Helyi szervezeteket az Országos Elnökség engedélyével, bármely településen lehet 

alakítani. Településenként, illetve a fővárosban egy helyi szervezet alakítható. 

4.3. A helyi szervezet megalapításához legalább 5 főre van szükség, akik megfelelnek a 

tagság kritériumainak. Az 5 főnél kisebb tagsággal rendelkező helyi szervezet jogait – 

az Országos Elnökség külön engedélye nélkül – nem gyakorolhatja. 

4.4. A helyi szervezet alapítása az Országos Elnökség engedélyével történhet. 

4.5. A helyi szervezet jogai: 

4.5.1. az elnökét az első betöltött 5 fő után, valamint minden további betöltött 5 fő után egy 

választott tagot delegálhat a Küldöttgyűlésre; 

4.5.2. használhatja a Szövetség nevét és logóját; 

4.5.3. helyi vonatkozású ügyekben képviselheti a Szövetséget; 

4.6. az Országos Elnökség a helyi szervezetek 4.5. pontban meghatározott jogait átmenetileg 

korlátozhatja. 

4.7. A helyi szervezet kötelezettségei: 

4.7.1. taggyűlést tart legalább évente kétszer, ezekről jegyzőkönyvet készít, amelynek 

másolatát 30 napon belül az Országos Elnökségnek eljuttat, és nyilvántartást vezet róla. 

A taggyűlés a tagok legalább felének jelenlétével határozatképes; 

4.7.2. tagnyilvántartást vezet az Országos Elnökség előírása alapján. Bármely változásról 15 

napon belül értesíti az Országos Elnökséget; 

4.7.3. naprakész pénzügyi nyilvántartást vezet, amennyiben bármilyen pénzeszköz felett 

rendelkezési joga van; 
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4.7.4. a politikai tevékenységről, illetve tagjának helyi vagy regionális politkai, közéleti 

tisztségre jelölésről az Országos Elnökséget értesíteni 

4.8. A taggyűlés hatáskörébe tartozik: 

4.8.1. a helyi szervezet megalakulásának kimondása a 4.4. pontban meghatározottak szerint; 

4.8.2. új tag felvétele; 

4.8.3. tag kizárásának felterjesztése az Etikai Bizottsághoz, és az Országos Elnökséghez 

egyidejűleg; 

4.8.4. helyi vezetőség megválasztása és visszahívása; 

4.8.5. a helyi szervezet megszüntetése az Országos Elnökség tájékoztatása mellett; 

4.9. A helyi szervezet vezetősége az elnökből, legalább egy alelnökből és a titkárból áll.  

4.10. A helyi szervezet vezetőségét legfeljebb kétéves időtartamra, egyszerű többséggel 

választják. Tisztújítást kell elrendelni, ha: 

4.10.1. a taggyűlés a vezetőséget visszahívja; 

4.10.2. a vezetőség lemond; 

4.10.3. a tisztújítást az Országos Elnökség elrendeli. 

4.11. A helyi szervezet megszűnik, ha: 

4.11.1. a taggyűlés a megszűnést kimondja 4.8.6. pontban meghatározottak szerint; 

4.11.2. az Országos Elnökség vagy a Küldöttgyűlés a megszüntetésről határozatot hoz. 

Területi szervek 

4.12. A helyi szervezetek vármegyei szervezeteket alkothatnak.  

4.13. A vármegyei szervezet megalakulásának feltétele az adott megyében 5 helyi szervezet 

és legalább 50 nyilvántartásban szereplő tag vagy a megyében az országgyűlési 

képviselők választásáról szóló törvényben foglalt választókerületek szerint, 

választókerületenként 1 helyi szervezet. Amennyiben a megyei jogú városokban több 

választókerület található, úgy elég egy szervezetet létrehozni. 

4.14. A vármegyei szervezet köteles az országos tisztségviselők megválasztását követő 90 

napon belül tisztújítást tartani. 

A Küldöttgyűlés 

4.15. A küldöttgyűlés a Szövetség legfőbb szerve. 

4.16. Küldött a helyi szervezet elnöke betöltött 5 tag után, ezentúl minden további betöltött 5 

fő után egy választott tag, akiket egyszerű szótöbbséggel a helyi szervezet taggyűlése 

választ a Küldöttgyűlést megelőző 15. napig, küldött a vármegyei szervezet elnöke, 

illetve küldött az Országos Elnökség minden tagja. 

4.17. A Küldöttgyűlést az Elnök hívja össze szükség szerint, de legalább évente egy 

alkalommal, az Országos Elnökség által meghatározott időpontban (rendes 

Küldöttgyűlés). A Küldöttgyűlés meghívójában szerepelnie kell a Szövetség 

elnevezésének és székhelyének, a helyszínnek, időpontnak és a Küldöttgyűlés 

napirendjének legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a szavazásra 

jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a 

közgyűlés határozatképtelensége esetére a megismételt Küldöttgyűlés helyszínét és 

időpontját, és az arra történő felhívást, hogy a megismételt Küldöttgyűlés az eredeti 
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napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes 

lesz. 

4.17.1. A napirendre további napirendi pontot bármely küldött javasolhat írásban az Országos 

Elnök felé legkésőbb a Küldöttgyűlés előtti napon. 

4.18. A Küldöttgyűlés helyszíne a Szövetség székhelye. Az Országos Elnökség más helyszínt 

is meghatározhat. 

4.19. A Szövetség kétévente tisztújító Küldöttgyűlést tart. 

4.20. Rendkívüli Küldöttgyűlést kell összehívni, ha a küldöttek 1/3-a a cél megjelölésével azt 

kéri, vagy az Országos Elnökség határozatában azt elrendelte. 

4.21. A Szövetség küldöttei a Küldöttgyűlésen személyesen vesznek részt. 

4.22. A Küldöttgyűlést az Elnök vezeti. 

4.23. Minden küldöttnek egy szavazata van. A Küldöttgyűlés akkor határozatképes, ha azon 

a 4.16. pontban meghatározottak szerint a szavazásra jogosultak több mint fele jelen 

van.  

4.24. A Küldöttgyűlés határozatait főszabályként egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

hozza. Titkos szavazást kell tartani az országos elnökség tagjainak, a tisztségviselők, az 

Etikai Bizottság tagjainak és a Felügyelőbizottság tagjainak a megválasztásánál, 

felmentésénél, továbbá ha a jelenlévők 1/3-a vagy az Elnök javaslatára a Küldöttgyűlés 

ezt elfogadja. A Küldöttgyűlés eseti jelleggel határozhat minősített többséggel (2/3-os) 

történő döntésről. Az Alapszabály elfogadásához és módosításához a jelenlévő 

küldöttek háromnegyedes szótöbbsége szükséges. 

4.25. A Küldöttgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:  

4.25.1. az Alapszabály megállapítása, módosítása;  

4.25.2. a Szövetség egyesülése, feloszlás kimondása;  

4.25.3. a Szövetség Országos Elnökségének megválasztása, visszahívása;  

4.25.4. a Szövetség Országos Elnökségének beszámolójának elfogadása; 

4.25.5. a Küldöttgyűlés által saját hatáskörébe vont ügyek.  

4.26. A Küldöttgyűlés az Elnök javaslatára egyszerű szótöbbséggel jegyzőkönyvvezetőt, 

jegyzőkönyv hitelesítőt, és a szavazatszámláló bizottságot választ. 

4.26.1. A szavazatszámláló bizottság tagja nem lehet a Küldöttgyűlésen országos tisztségre 

jelölt tag, országos tisztségviselő, a Felügyelőbizottság vagy az Etikai Bizottság tagja. 

4.27. A tisztségviselőket a Küldöttgyűlés választja titkos szavazással. A Küldöttgyűlés által 

választott tisztségviselők: elnök, elnökhelyettes, ügyvezető alelnök, külügyekért felelős 

alelnök, további alelnökök. A további alelnökök száma legalább 5, legfeljebb 10 lehet. 

4.28. A mandátum elnyeréséhez a jelenlévők több mint felének támogató szavazata 

szükséges.  

4.29. A tisztségviselők visszahívhatók, ha a visszahívást a Küldöttgyűlés tagjainak 1/3-a, 

illetve az Országos Elnökség kezdeményezi írásban. A visszahívás akkor eredményes, 

ha a Küldöttgyűlés jelenlévők több mint fele titkos szavazással azt megszavazza.  

4.30. A Küldöttgyűlésen a Szövetség bármely küldötte felszólalhat, javaslatot tehet.  

4.31. A Küldöttgyűlésen a küldöttek csak személyesen szavazhatnak. 
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4.32. A Küldöttgyűlésen tanácskozási joggal vehetnek részt a munkacsoportok vezetői és a 

stratégiai titkár. 

4.33. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az 

4.33.1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít 

4.33.2. akivel a határozat szerint szerződést kell kötni 

4.33.3. aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, 

4.33.4. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy 

alapítója 

4.33.5. aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll 

4.33.6. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben 
4.34. A Küldöttgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, melyet a megválasztott 

jegyzőkönyvvezető, az elnök és hitelesítőként két tag ír alá.  

Az Országos Elnökség 

4.35. Az Országos Elnökség a Szövetség szükség szerint, de legalább negyedévente egyszer 

ülésező ügyintéző és képviseleti vezető szerve.  

4.36. Az Országos Elnökség a két küldöttgyűlés közötti időben az Alapszabály és a 

küldöttgyűlési határozatok szellemében és végrehajtásuk érdekében jogosult egyedi 

ügyekben döntést hozni.  

4.37. Az Országos Elnökséget a Küldöttgyűlés választja legfeljebb kétéves időtartamra. 

4.38. Tevékenysége során kapcsolatot tart a sajtóval, társadalmi szervezetekkel, és az 

egyházakkal, valamint nemzetközi szinten képviseli a Szövetséget.  

4.39. Az Országos Elnökség ülésein tanácskozási joggal vehetnek részt a vármegyei 

szervezetek elnökei, a munkacsoportok vezetői és a stratégiai titkár. 

4.40. Az Országos Elnökség akkor határozatképes, ha a tagjainak több mint fele jelen van. A       

határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. Az Országos Elnökség ügyrendjét maga 

állapítja meg.  

4.41. Az Országos Elnökség üléseit az elnök vezeti. Az ülésekről készült jegyzőkönyvet az 

Elnök, az Ügyvezető Alelnök, egy alelnök és a jegyzőkönyvvezető írja alá. 

4.42. Az Országos Elnökség üléseit online is tarthatja, 

4.43. A helyi vagy vármegyei szervezet taggyűlésének bármely döntését az Országos 

Elnökség minősített többséggel hatályon kívül helyezheti, vagy végrehajtását 

felfüggesztheti. 

 

Munkacsoportok 

4.44. A munkacsoportok a Szövetség szakmai szervei.  

4.45. A munkacsoportok számáról, létrehozásáról és megszüntetéséről az Országos Elnökség 

dönt.  

4.46. A munkacsoportok vezetőit az Ügyvezető Alelnökkel egyetértésben az Elnök nevezi ki.  
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4.47. A munkacsoportoknak jogukban áll a Szövetség nevében tevékenységi körükkel 

összefüggően az Elnök jóváhagyásával, nyilatkozatot kiadni.  

 

V. FEJEZET 

A TISZTSÉGVISELŐK VÁLASZTÁSA, HATÁSKÖRE 

5.1. A Szövetség tisztségviselői: 

5.1.1. az elnök; 

5.1.2. az elnökhelyettes; 

5.1.3. az ügyvezető alelnök; 

5.1.4. külügyekért felelős alelnök; 

5.1.5. az alelnökök; 

5.1.6. a vármegyei szervezetek elnökei; 

5.1.7. a helyi szervezetek elnökei. 

5.2. Tisztségviselőnek az a tag választható, akinek tagsági viszonya a megválasztását 

megelőzően legalább egy éve megszakítások nélkül fennáll. 

5.3. A tisztségviselők megbízatása a megválasztásuktól számított két évre szól.  

5.4. Az országos tisztségviselőket megválasztó Küldöttgyűlés időpontját követően 90 napon 

belül a helyi szervezetek kötelesek tisztújítást tartani. 

5.5. Megszűnik a tisztségviselői megbízatás: 

5.5.1. határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával 

5.5.2. visszahívással 

5.5.3. lemondással 

5.5.4. a tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével 

5.5.5. a tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 

történő korlátozásával 

5.5.6. a tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével 

5.6. Tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 

ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 

5.7. A tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. 

5.8. Tisztségviselő összeférhetetlensége 

5.8.1. Nem lehet tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen 

szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 

következmények alól nem mentesült.  

5.8.2. Nem lehet tisztségviselő, aki közügyektől eltiltó ítélet hatálya alatt áll. 

5.8.3. Nem lehet tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 

foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben 

megjelölt tevékenységet folytató jogi személy tisztségviselője nem lehet. 

5.8.4. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet tisztségviselő az, 

akit eltiltottak a tisztségviselői tevékenységtől. 
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Az Elnök 

5.9. Egy személyben önállóan képviseli a Szövetséget.  

5.10. Az elnök feladata:  

5.10.1. az Országos Elnökség üléseinek összehívása;  

5.10.2. ellenőrzi az Alapszabály előírásainak betartását, a küldöttgyűlés, illetve Országos 

Elnökség határozatainak végrehajtását;  

5.10.3. visszterhes szerződéseket köthet, önállóan képviseli a Szövetséget;  

5.10.4. a Kereszténydemokrata Néppárttal (KDNP), a Magyar Kereszténydemokrata 

Szövetséggel (MKDSZ), Fidesszel, Fidelitas-szal, a határon túli partnerszervezetekkel, 

a Határtalanul a Magyar Fiatalokért Egyesülettel, valamint az egyéb szövetséges 

szervezetekkel való politikai kapcsolattartás 

5.10.5. az Elnök stratégiai titkárt nevezhet ki; 

5.10.6. az Elnök elnöki megbízottat nevezhet ki a szervezet számára kiemelt ügyekben 

maximum 2 éves időtartamra, akinek a tevékenységi körét az Elnök határozza meg és 

ellenőrzi. Az elnöki megbízott megbízatása az Elnök által bármikor visszavonható. 

5.10.7. a stratégiai titkár közreműködésével összehangolja a Szövetség tisztségviselőinek 

tevékenységét;  

5.10.8. összehangolja és irányítja a Szövetség kommunikációját 

5.10.9. jóváhagyja a sajtómegjelenéseket 

5.10.10. elnököl az Országos Elnökség ülésein;  

5.10.11. ellenőrzi és jegyzi a Szövetség kiadványait;  

5.10.12. kiadmányozási, munkáltatói, utalványozási és bankszámla feletti önálló rendelkezési     

jogot gyakorol. 

Az Elnökhelyettes 

 

5.11. Az elnökhelyettes feladata a szervezetépítés, a vármegyei szervezetekkel való 

kapcsolattartás, valamint a szövetséges ifjúsági és szakmai szervezetekkel való 

kapcsolattartás. 

5.12. Az elnökhelyettes feladata a határon túli magyar közösségekkel való összetartás 

erősítése. 

5.13. Az elnökhelyettes az elnök akadályoztatása esetén helyettesíti az elnököt. 

Az alelnökök 

5.14. Az alelnökök az Elnök által meghatározott feladatokban eljárnak a Szövetség nevében, 

és a rájuk bízott feladatok végrehajtásáról beszámolnak.  

5.15. Az elnök és az elnökhelyettes akadályoztatása esetén az ügyvezető alelnök, vagy az 

Országos Elnökség megbízása alapján az egyik alelnök helyettesíti az elnököt.  

Az Ügyvezető Alelnök 

5.16. Az ügyvezető alelnök – az Alapszabály által meghatározott feladatokban – önállóan jár 

el.  

5.17. Visszterhes szerződéseket köthet az Elnök előzetes jóváhagyásával.  
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5.18. Folyamatosan intézi a Szövetség ügyeit az elnökségi ülések között, az Országos 

Elnökség határozatainak megfelelően.  

5.19. Előkészíti az Országos Elnökség üléseit, biztosítja a működését és gondoskodik 

határozatok végrehajtásáról.  

5.20. Rendszeresen beszámol az elnökségnek munkájáról.  

5.21. Az elnökkel közösen felel a Szövetség gazdasági ügyeinek és ügyvitelének folyamatos 

végrehajtásáért, ügyviteli és pénzügyi rendjéért, irattárazási szabályok betartásáért, 

valamint a bankszámla felett önálló rendelkezési jogot gyakorolhat. 

 

A Külügyekért Felelős Alelnök 

5.22. Folyamatosan intézi a Szövetség külügyeit, az Országos Elnökség határozatainak 

megfelelően.  

5.23. Rendszeresen beszámol az elnökségnek munkájáról.  

5.24. Feladata a kapcsolattartás a külföldi társszervezetekkel, európai politikai ifjúsági 

szervezetekkel, valamint azokkal a nemzetközi szervezetekkel, ahol a Szövetség 

tagsággal rendelkezik. 

 

VI. FEJEZET 

A SZÖVETSÉG TESTÜLETI SZERVEINEK MŰKÖDÉSE 

 

6.1. Az ülés összehívása és előkészítése  

6.1.1. Az ülés helyét és időpontját az ülés összehívására jogosult tisztségviselő állapítja meg, 

aki gondoskodni köteles a testület tagjainak és állandó meghívottjainak írásbeli 

értesítéséről. Az írásbeli értesítés és a hozzá tartozó mellékletek megküldése történhet 

hagyományos postai úton, de akár elektronikus formátumban is, ha az értesítendő tag a 

Szövetség részére e-mail címét megadta. Az írásbeli értesítést és a hozzá tartozó 

mellékleteket igazolható módon kell megküldeni a tagnak ajánlott levélben, vagy ha e-

mail címét megadta, akkor visszaigazolható elektronikus levélben.  

6.1.2. Az értesítéshez mellékelni kell az összeállított napirendet, az ülés hatékonyságát 

biztosító írásbeli előterjesztéseket és egyéb anyagokat. A helyi szervezetekben – a 

feltételek hiánya esetén – az írásbeliség követelményeitől el lehet térni.  

6.1.3. Ha az Alapszabály vagy más szabályzat másként nem rendelkezik, az ülés összehívására 

a testület elnöke jogosult. Az ülést 8 (nyolc) napon túli, de 30 (harminc) napon belüli 

időpontra össze kell hívni, ha a testület tagjainak 20%-a azt a napirend megjelölésével 

írásban kéri. Amennyiben a testület elnöke ezen összehívási kötelezettségének nem tesz 

eleget, az ülést a felsőbb testület elnöke hívja össze.  

6.1.4. Az ülés helyét, időpontját és időtartamát – a napirendre és a testület tagjainak 

lakóhelyére figyelemmel – úgy kell meghatározni, illetve megtervezni, hogy az ülés 

érdemi munkája és a munka testületi jellege biztosított legyen, az ülés ne váljék 

formálissá.  
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6.1.5 A testület ülését – az elnökségi (vezetőségi) ülések kivételével - az ülés előtt legalább 8 

(nyolc) nappal kell összehívni.  

6.1.6 A meghívónak tartalmaznia kell a határozatképesség szabályait, és az esetleges 

határozatképtelenség esetén az új időpontot és helyszínt azzal, hogy a megismételt ülés 

az eredeti napirenden szereplő ügyekben hívható össze, továbbá a megismételt ülés a 

megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes.  

6.2. Az ülés határozatképessége  

6.2.1. Az ülés megnyitása előtt meg kell állapítani az ülés határozatképességét. Az ülés akkor 

határozatképes, ha a szabályszerűen összehívott ülésen a tagok több mint fele jelen van. 

A jelenlét megállapítása a taglista alapján készített jelenléti ív aláírásával történik.  

6.2.2. A helyi szervezet taggyűlésénél a tagok több mint a felének jelenléte a 

határozatképességnek csak akkor feltétele, ha személyi kérdés – tagfelvétel, tisztség 

betöltésére választás - eldöntéséről kell határozni.  

6.2.3. Ha az ülés határozatképtelen, illetve eredetileg határozatképes volt, de később a testület 

tagjainak távozása miatt határozatképtelenné vált, a testület tárgyalásokat, vitákat 

folytathat, de határozatokat nem hozhat. Amennyiben az ülés határozatképessége 

helyreáll, az érdemi munka korlátozás nélkül folytatható.  

6.2.4. Ha az ülés határozatképtelen, a megismételt ülés az eredeti napirenden szereplő 

ügyekben a megjelent tagok számára tekintet nélkül határozatképes, ha azt az eredeti 

időpontot legalább 3 (három) nappal és legfeljebb 15 (tizenöt) nappal követő időpontra 

hívják össze.  

6.3. Az ülés megnyitása  

6.3.1. Az ülés megnyitásakor a testületnek döntenie kell a napirendről. A napirend 

kiegészítésére a testület bármely tagja indítványt tehet.  

6.3.2. A testület, a testület elnöksége vagy elnöke az ülésre tanácskozási joggal szakértőt vagy 

vendéget hívhat meg.  

6.3.3. A jegyzőkönyvvezető és a két jegyzőkönyv-hitelesítő személyére az ülést vezető elnök 

tesz javaslatot, és személyükről a testület nyílt szavazással dönt. Amennyiben a 

többséget nem kapják meg, az ülés bármely tagja más jegyzőkönyvvezetőt, illetve 

jegyzőkönyv-hitelesítőket javasolhat.  

6.4. Az ülés jegyzőkönyve  

6.4.1 A testületi szervek ülésén jegyzőkönyvet kell vezetni, amelynek a következőket kell 

tartalmaznia:  

1. a szervezet megjelölése, az ülés helye és ideje, az ülés megnyitásának ideje, az 

esetleges zárt ülésre utalás,  

2. a jelenlévők száma, a testület határozatképessége,  

3. a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és a két hitelesítő neve,  

4. a megtárgyalt napirend és az egyes hozzászólások rövid tartalma,  

5. a meghozott határozatok, a szavazás módja és aránya,  
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6. az ülés bezárásának ideje,  

7. a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és a hitelesítők aláírása,  

8. a jegyzőkönyv mellékleteként a jelenléti ív.  

6.5. Az ülés vezetése  

6.5.1. A Szövetség testületi szerveinek ülését az elnök vagy a testületnek az elnök által 

megbízott tagja vezeti (levezető elnök). Alakuló ülésén a testület a levezető elnököt – 

bármely tagjának javaslatára – tagjai közül nyílt szavazással választja meg.  

6.5.2.  A levezető elnök feladata, hogy biztosítsa az ülés hatékonyságát, megtervezze az ülés 

időtartamát, ügyeljen annak rendjére, szükség esetén figyelmeztesse a résztvevőket a 

nyugodt és indulatmentes magatartásra, és ne engedje meg az eltérést a tárgyalt 

napirendi ponttól.  

6.5.3. Amennyiben a levezető elnök indokoltnak tartja az ülés során a határozatképesség 

megállapítása érdekében a jelenlét tárgyában szavazást rendelhet el.  

6.5.4. A határozatképtelenné vált ülés levezető elnöke köteles minden tőle telhetőt megtenni 

az ülés határozatképességének helyreállítása érdekében.  

6.6. Felszólalások az ülésen  

6.6.1. Az egyes napirendi pontok vitájában felszólalásra a levezető elnök adja meg a szót.  

6.6.2. A felszólalónak rövid, lényegre törő, világos szerkezetű, érthető nyelvezetű, 

jegyzőkönyvezhető felszólalásra kell törekednie.  

6.6.3. A felszólalások időtartamát a testület korlátozhatja.  

6.6.4. A levezető elnök a felszólalótól a szót megvonhatja, ha a felszólalás előre megállapított 

időtartama lejárt, a felszólaló figyelmeztetés ellenére a napirendtől eltért, vagy az ülés 

rendjét felszólalásával súlyosan megzavarja.  

6.7. A szavazás  

6.7.1. A szavazás általában nyíltan, kézfelemeléssel vagy a küldöttkártya felmutatásával 

történik. Titkos a szavazás az Alapszabály eltérő rendelkezése hiányában a Szövetség 

tisztségviselőinek megválasztása során, valamint ha a titkos szavazást a testület 

jelenlévő tagjainak legalább 33%-a kéri.  

6.7.2. A szavazás eredményének megállapításánál külön-külön számszerűen kell 

megállapítani az „igen”, a „nem” és a „tartózkodás” szavazatokat.  

6.7.3. Nyílt szavazásnál a határozati javaslat elfogadását, illetve elvetését csak abban az 

esetben lehet a szavazatok megszámlálása nélkül megállapítani, ha az „igen”, illetve a 

„nem” szavazatok láthatóan túlnyomó többségben vannak, és a szavazatok 

megszámlálását senki nem kéri. Ebben az esetben is külön-külön nyilatkoztatni kell a 

testületet arra, ki szavaz a határozat mellett, ki szavaz a határozat ellen, és ki tartózkodik. 

A határozat megállapításának erre a módjára „látható többség” megjelöléssel a 

jegyzőkönyvben hivatkozni kell.  

6.7.4. Módosító indítványok esetén először a módosító indítványokról kell szavazni.  

6.8. A határozat  
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6.8.1. A határozatot a testület a jelenlévő tagjai több mint felének „igen” szavazatával hozza 

meg, és azt a levezető elnök hirdeti ki.  

6.8.2. A határozatnak egyértelműnek kell lennie, és összhangban kell állnia a korábban    

meghozott hatályos határozatokkal.  

6.8.3. A határozatot évenként sorszámozással kell ellátni az adott testület megnevezésével, 

vagy az arra utaló betűjellel.  

6.8.4. A testület a saját határozatát megváltoztathatja, érvénytelennek nyilváníthatja, hatályon 

kívül helyezheti, ha az a hatályos jogszabályokat, a Szövetség Alapszabályát, országos 

érvényű szabályzatait sérti vagy ellentétes a felsőbb szintű testület döntéseivel. Ezt a 

rendelkezést a választásokra is megfelelően alkalmazni kell. 

 

VII. FEJEZET 

STARTÉGIAI TITKÁR 

7. A Stratégiai Titkár 

7.1. A Stratégiai Titkárt az Elnök nevezi ki, megbízatása a kinevezésétől számított két évre 

szól. 

7.2. Feladata: 

7.2.1. a szövetséges szervezetekkel való politikai együttműködés koordinálása; 

7.2.2. közreműködik a munkacsoportok irányításában; 

7.2.3. a szervezet belső működésének elősegítése és a szervezetépítés hatékonyságának 

növelése; 

7.2.4. az Elnök külön írásbeli engedélyével jogosult a helyi és vármegyei szervezetek 

működésének stratégiai biztosítására, különösen olyan esetekben, amikor a szervezeti 

működés folyamatossága vagy eredményessége indokolttá teszi a központi koordináció 

megerősítését. E feladatkörében a Stratégiai Titkár – szükség esetén és a szervezet 

egységének fenntartása érdekében – teljeskörű felhatalmazással közvetlenül is eljárhat. 

7.2.5. rendszeresen beszámol az Elnöknek a munkájáról 

7.3.  A Stratégiai Titkár megbízatása megszűnik az 5.5 pontban foglaltak szerint. 

 

VIII. FEJEZET 

BIZOTTSÁGOK 

Az Etikai Bizottság 

 

8.1 Az Etikai Bizottság állást foglal a Szövetség tagjainak, illetve testületeinek Szövetség 

célkitűzéseit sértő magatartásával kapcsolatos megkeresések ügyében. 

8.2 Az Etikai Bizottság tagjai közül, maga választja meg elnökét, az Alapszabály keretei 

között, maga állapítja meg működési rendjét. 

8.3 Az Etikai Bizottsághoz a Szövetség bármely tagja vagy testülete fordulhat, ebben az 

esetben az Etikai Bizottság elnöke köteles az Etikai Bizottság ülését összehívni.  
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8.4 Az Etikai Bizottság három tagját, titkos szavazással, a Küldöttgyűlés választja, a    

szokásos tisztújításokkal egy időben, két éves időtartamra. 

8.5 Az Etikai Bizottság határozata alapján első fokon a Szövetség tagja megfosztható a nem 

Küldöttgyűlésen választott tisztségétől vagy kizárható a Szövetségből.  

8.6 Az Etikai Bizottság által első fokon elbírált ügyben fellebbezés esetén, másodfokon az 

Országos Elnökség hoz határozatot. 

 

A Felügyelőbizottság 

8.7 A Felügyelőbizottság feladata a jogszabályok, az alapszabály és az egyesületi 

határozatok végrehajtásának, betartásának ellenőrzése. Évente legalább egyszer 

ülésezik. 

8.8 A Felügyelőbizottságnak 3 tagja van. 

8.9 A Felügyelőbizottság tagjai közül, maga választja meg elnökét, az Alapszabály keretei 

között, maga állapítja meg működési rendjét. 

 

8.10 A Felügyelőbizottság tagjait a Küldöttgyűlés választja, a szokásos tisztújításokkal egy 

időben, két éves időtartamra, titkos szavazással. 

8.11 A Felügyelőbizottság tagjait díjazás nem illeti meg. 

8.12  A Felügyelőbizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a 

felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok 

áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője. 

8.13 A Felügyelőbizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek 

részt venni. A felügyelőbizottság tagjai a jogi személy ügyvezetésétől függetlenek, 

tevékenységük során nem utasíthatóak. 

8.14 A felügyelőbizottsági tagság megszűnésére a vezető tisztségviselői megbízatás 

megszűnésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felügyelőbizottsági 

tag lemondó nyilatkozatát a jogi személy vezető tisztségviselőjéhez intéz 

 

IX. FEJEZET 

EGYÉB RENDELKEZÉSEK 

 

9.1.  A Küldöttgyűlés az Országos Elnökség ajánlására tiszteletbeli tagokat, a Szövetség 

rendezvényeire fővédnököt választhat.  

9.2.   A Szövetség mellett működő, a Szövetség céljait szolgáló közösségekről rendezvényekről, 

médiumokról a stratégiai döntéseket az Országos Elnökség bevonásával kell meghozni 

(pl. KerDem blog, Morus Szent Tamás Kör, Morus Szent Tamás Akadémia, HelyzetTV, 

stb.), egyúttal ezek működési feltételeit az Országos Elnökség biztosítja és anyagilag a 

Szövetség lehetőségeihez mérten támogatja.  
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X. FEJEZET 

 

ZÁRÓ RENDELKEZÉS 

 

 

10.1.  Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönvről szóló 

2013. évi V. törvény (Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a 

civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 

(Ectv.) rendelkezései az irányadóak. 

10.2.  Az Alapszabály módosítása 2026. január 30-án lép hatályba.  

 

 

 

 

 

 

Záradék 

 

„Igazolom, hogy az alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapszabály-

módosítások alapján hatályos tartalmának. Az alapszabály módosítására különösen a Ptk. 

rendelkezéseinek való megfeleltetés miatt került sor.” Az alapszabály módosításokkal érintett 

pontjai: 3.3.2., 4.16., 5.1.6, 5.2., 7.2.4., 10.2. 

 

Budapest, 2026. január 30. 

 

 

 

 Halmay Gábor 

 elnök 


